2019

Vergutungsplan



(K KANNAWAY"

10

12

13

14

15

16

17

17

18

19

20

Kannaway
Definitionen

2 Anforderungen, um eine Provision zu
erhalten

Kannaway Customer Sales

Kannaway bietet spezielle Angebote fir
Vorzugskunden an

3 for Free

Werde FastStart qualifiziert
Direktverkaufsbonus [DSC]

50% DSC Check Match

10 Stufen der Differenzprovisonen
Die Rank Infinity Provision

Die Coded Infinity Provision
Lifestyle Provision

Rank Advancement Provision
(Aufstiegsrang Provision) [RAC]

Mindesteinkommmensgarantie [MIG]
Organisationsstruktur

Range und Pin-Titel

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

Brand Ambassador (BA)

Director (D)

Senior Director (SD)

Executive Director (ED)

Area Director (AD)

Regional Director (RD)

Regional Director Elite (RDE)
National Director (ND)

National Director Elite (NDE)
International Director (ID)
International Director Elite (IDE)
Vice Presidential Director (VPD)
Vice Presidential Director Elite (VPDE)
Presidential Ambassador (PA)
Presidential Ambassador Elite (PAE)
Crown Ambassador (CA)

Crown Ambassador Elite (CAE)

Double Crown Ambassador Elite (DCAE)



(K KANNAWAY"

Nie hat die Welt ein Unternehmen gesehen, das so einzigartig und innovativ ist wie Kannaway
und wir wissen, dass unsere Brand Ambassadors (Markenbotschafter) die treibende Kraft
unseres Erfolges sind. Mit unseren Brand Ambassadors schaffen wir zusammen eine Kultur,
die das Leben der Menschen weltweit bereichert. Um aus einer Vision Realitdt zu machen,
hat Kannaway einen Vergltungsplan erstellt, der unsere Brand Ambassador fair
und groBzulgig entlohnt.

K KANNAWAY"
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Brand Ambassador

Definitionen

Kannaway Unabhéngiger Unternehmer.

Brand Ambassador ist aktiv, wenn er die Zahlung der falligen Geblhren

Aktiv )
entrichtet.
s Brand Ambassador wird fur eine Provision qualifiziert wenn ser das monatlich
Qualifiziert ) i e
erforderliche PV und GV erreicht qualifiziert, wenn er hat.
. ., Ist der hdchste Pin-Titel, den ein Brand Ambassador erreicht hat. Dies
Earned Rank - .
ermdglicht dem Brand Ambassador in diesem Rang anerkannt zu werden.
Der Pin-Titel, den ein Brand Ambassador aktuell
besitzt. Provisionen werden basierend auf dem
“Paid As Rank” aktuellen Pin-Titel ausgezahlt. Es ist moglich,

dass der “Paid as Rank” und “Earned Rank” eines
Brand Ambassador unterschiedlich sind.

Verkaufsvolumen /

Business Volume

BV ist ein Wert, der jedem Kannaway Produkt
zugeschrieben wird.

Provisionsherechtigtes
Volumen / Commissionable

Volume @

Das Gesamtvolumen, aus dem Provision gezahlt
wurde. Provisionsvolumen entspricht 50% des BV.

Personliches BV / Personal
Business Volume

Alles was aus persoénlichen Verkdufen und
persodnlichen Kundenumsatzen erwirtschaftet
wurde.

Organisationsgruppenvolumen /
Group Volume @

Das gesamte Volumen, das durch
Produktverkaufe der Downline Brand
Ambassadors erwirtschaftet wurde.

RAC Group
Business Volume

Das gesamte Gruppenvoluemnt erreicht von den
personlich registrierten Brand Ambassadors und
ihren Teams.
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Wachentliche Provision

Die wochentliche Provision beginnt am Freitag um 12 Uhr PST (Pacific
Standard Time) und endet am Donnerstag um 23:59 PST. Die Auszahlung der
wochentlichen Provision findet jeweils an dem darauf folgenden Freitag statt.

Die monatliche
Residualprovision

Die monatliche Provision beginnt am ersten Tag des Monats um 12 Uhr PST
(Pacific Standard Time) und endet am letzten Tag des Monats um 23:59 PST.
Alle Provisionen werden auf Ihr Ewallet-Konto Uberwiesen. Sobald Ihr Konto
$25.00 erreicht hat, kénnen Sie wéhlen, ob Sie Provisionen Uber PayQuicker
erhalten mochten, je nach Einstellung lhrer Zahlungslésung.

Smart Ship

Ist eine zusatzliche Option, die sowohl den Vorzugskunden als auch dem
Brand Ambassador ermdglicht, Produkte |hrer Wahl monatlich am selben Tag
zugesendet zu bekommen.

Einzelhandelskunde

Ist ein Kunde, der die Smart Ship Option nicht benutzt. Diese Kunden kdnnen
die Produkte nicht zu GroBhandelspreisen erwerben.

Vorzugskunden sind die Kunden, die sich im Kannaway System registriert

Vorzugskunde haben und die Smart Ship Option nutzen. Die Vorzugskunden diirfen
Kannaway Produkte zu GroBhandelspreisen erwerben.
Bezeichnet den Monat, in dem der Brand Ambassador die Anforderungen
Earned Month

erfullt, um die Provision (nach seinem Rang) , die ihm zusteht, zu erhalten.

Grace Periode

Executive

IRENES Director

Grace Periode
Dauer in Tagen

30

Wenn ein Teamleiter die Anforderungen bezlglich des GVs nicht erfullt,
um seinen Rang aufrecht zu halten, beginnt fur ihn die sogenannte “Grace
Periode”. Wahrend dieser Zeit muss er das bendtigte GV zurlckerlangen,
um weiterhin Teamleiter zu bleiben. Die Grace Periode bericksichtigt nicht
die Einnahmen von der Mindesteinkommmensgarantie Pramie, Aufstiegsrang
Provisionen und der Lifestyle Provision.

Area Regional National International che . Presidential Crown Renlils Eoum
. . . . Presidential Ambassador
Director Director Director Director . Ambassador Ambassador "
Director Elite
30 60 60 90 90 180 180 180



(K KANNAWAY"

2 Anforderungen,
um eine Provision zu erhalten

ERSTE ANFORDERUNG

Um Brand Ambassador zu werden mussen sie
sich als Brand Ambassador (selbststéandiger
Distributor) online registrieren und die
erforderliche Geblhr bezahlen.

$54.98 / €41.80 jahrlich

Die GebUhr wird jahrlich (Beitrittsdatum) von
lhrem Konto abgebucht.

DIE GEBUHR BEINHALTET:

« die personalisierte Kannaway Website

« den sicheren Kannaway Back Office

* Kannaway Schulungen und Support Tools

* administrativen Support

/WEITE ANFORDERUNG

Einhaltung des mindestens PV-Wertes
(Personal Volume) entsprechend lhres Ranges
entweder durch personliche Bestellungen oder
Kundenumsatze.

Haftungsausschluss: Beim Kannaway
Programm fallen bis auf die Anmeldegebihren
keine zusatzlichen Gebuhren an. Als Brand
Ambassador verpflichten Sie sich nicht unsere
Produkte zu erwerben. FUr die Registrierung
erhalten Sie keine Verglitung. Provisionen
erhalten Sie nur fir den Verkauf von unseren
Produkten.

Als Brand Ambassador (selbstandiger
Distributor) sollten Sie wissen wie |hr Gehalt
zustande kommt. Ein Teil jeder Ihrer Verkaufe
in lhrem Unternehmen fihrt Gber verschiedene
Wege zu Provisionen. In folgenden Abschnitten
erklaren wir Ihnen, wie das Verglitungssystem
funktioniert.

Es ist wichtig zu verstehen, dass nur
berechtigte Brand Ambassadors eine

Provision erhalten. Um eine Residualprovision
aus lhren Gruppenumsatzen zu erhalten,
mussen Sie die lhrem Rang entsprechenden
Mindestverkaufsvorgaben einhalten. Fur
weitere Informationen, siehe unten unter Rang
und Pin Level.

Kannaway Brand Ambassador muss 18 Jahre
alt sein um sich regestrieren zu koennen.
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Kannaway Customer Sales

Der Verkauf von Kannaway-Produkten direkt an Kunden bildet eine solide
Grundlage flUr Ihr Kannaway-Geschaft.

Es gibt zwei Moglichkeiten, direkt Kundenverkadufe zu tatigen:

Durch den persdnlichen Verkauf und den Erlauben, dass Kunden Uber Ihren replizierten

Weiterverkauf von Kannaway-Produkten. Website-Link bestellen.

Beim Verkauf Uber die Website der zweiten Option kdnnen Sie sowohl die Einzelhandelsprovision als Differenz

zwischen GroBhandel und Einzelhandel und Direktverkaufsprovisionen verdienen. Direktverkaufsprovisionen fir jeden
Einzelhandelsauftrag, der innerhalb der ersten 30 Tage aufgegeben wurde, zahlen 30% DSC, 15% Check Match und 55%
der monatlichen Restprovisionen. Nach den ersten 30 Tagen zahlt ein 30% iger DSC fir jede Bestellung, die restlichen 70%
werden durch monatliche Restprovisionen bezahlt. Wenn Sie zum Beispiel eine Flasche Pure Gold zum Einzelhandelspreis
von 187,99 US-Dollar verkaufen, wird Ihnen die Differenz zwischen 187,99 US-Dollar und 155,99 US-Dollar ausbezahlt. Sie
betragt 32 US-Dollar plus die Direktverkaufsprovision von 30% des Lebenslaufs (16,50 US-Dollar).

Wenn jemand eine Geschenkkarte im Einzelhandel einldst, wird der Gewinn zwischen dem GroBhandelspreis und dem
Einzelhandelspreis um den Betrag auf der Geschenkkarte reduziert. Direktvertriebsprovisionen werden am darauffolgenden
Freitag ab der Woche ausgezahlt, und Restverkaufsprovisionen werden am 15. des Folgemonats ausgezahlt.

Alle Kundenverkaufe gelten als personliches Volumen. Es ist kein Kauf eines Produkts erforderlich, um ein Brand
Ambassador zu sein. Die persdnlichen Mengenanforderungen pro Rang kdnnen immer durch den Verkauf eines Produkts
entweder an einen Einzelhandelskunden oder einen bevorzugten Kunden erfillt werden.
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Kannaway bietet spezielle
Angebote fiir Vorzugskunden an

Smart Ship ist das perfekte Angebot flr die Kunden, die ihre Produkte jeden Monat erhalten
mochten ohne daran zu denken jedesmal eine neue Bestellung aufgeben zu muissen.

Die Kunden, die sich beim Smart Ship Programm anmelden, werden automatisch zu
Vorzugskunden, was Ihnen den Kauf unserer Produkte zu den GroBhandelspreisen ermdéglicht.
Ebenfalls erhalten Sie ein gratis Produkt falls Sie uns an 3 weiteren Kunden empfehlen (3 and

Yours is FREE Angebot).

Der Kannaway-Vergitungsplan zahlt dem
Markenbotschafter, der den Vorzugskunden verkauft, seine
innerhalb von 30 Tagen aufgegebene Produktbestellung
zahlt 30% DSC, 15% Check Match und 55% monatliche
Restprovisionen. Nach den ersten 30 Tagen zahlt ein 30%
iger DSC fur jede Bestellung, die restlichen 70% werden
durch monatliche Restprovisionen bezahlt.

Die Vorzugskunden bekommen Zugriff auf ein sicheres
Back-Office Konto, um von dort aus |hre Bestellhistorie
kontrollieren zu kdnnen und deren Smart Ship
Bestellungen zu verwalten. AuBerdem bekommen unsere
Vorzugskunden eine kostenlose Kannaway Website, um
Kunden dort weiter zu empfehlen und haben dadurch
die Moglichkeit Kostenlose Produkte, im Rahmen unseres
Angebotes ,,3 and Yours is Free“ zu erhalten.

Das Prinzip von ,,3 and Yours is FREE” ist sehr einfach.

Bei erfolgreicher Registrierung von mindestens 3
Vorzugkunden, erhalt der Vorzugskunde bzw. der Brand
Ambassador, der die 3 Vorzugskunden eingeschrieben hat,
ein Gratisprodukt. Die Anzahl der Gratisprodukte hangt
von der durchschnittlichen Bestellmenge der registrierten
Vorzugskunden ab. Dabei ist zu beachten, dass diese
monatliche Bestellmenge nicht groBer sein darf als die
Smart Ship Bestellung des Brand Ambassadors bzw. des
Vorzugskunden.
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N4

3 for free

Wie funktioniert es?

SIE IHRE KUNDEN GRATIS*

haben eine Smart I und mindestens 3 Kunden mit — Bekommen Sie ein Gratis Produkt

Ship Bestellung monatlichen Bestellungen im durschnittlichen Wert (BV) von
aller Kundenbestellungen

BEISPIELE 3 AND YOURS IS FREE PROGRAMM VORAUSSETZUNGEN:

1. Einhaltung der aktiven monatlichen
Smart Ship Mindestbestellungen von

+ & & & _ GRATIS PRODUKT IM 28 ®).
Wertv0n500im 2. Monatlich missen mindestens

folgenden Monat 3 Kannaway Kunden einen

3 Kunden
Ihre Smart Ship 1,600 gemeinsames Mindestwarenwert von 28
Bestellung von ihren Bestellungen bestellen, damit lhre ndchste Smart
Ship Bestellung GRATIS ist.
3. Der kostenlose Betrag wird
GRATIS PRODUKT IM automatisch wahrend des
+ = Wert von 500 i Bezahlvorgangs oder auf lhrem

SmartShip in Hohe des Durchschnitts
der drei besten Kunden angezeigt,

5 Kunden die Sie wahrend lhres verdienten

Ihre Smart Ship 2,000 gemeinsames
’ Monats erhalten haben.
Bestellung von ihren Bestellungen

folgenden Monat

* Es gibt keine Provision fuer die GRATIS Produkte.
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Werde FastStart qualifiziert

Zwei verschiedene wege,
um sich zu qualifizieren

Bekommen Sie den verdreifachten DSC in dem Sie sich FastStart qualifizieren! Das
Erreichen der FastStart-Qualifikation ist ein wichtiger erster Schritt beim Aufbau Ihres
Unternehmens bei Kannaway. Das FastStart-Programm bietet Ihnen die Méglichkeit,
dreifache Direktverkaufsprovisionen (DSC) fir Value Packs zu erhalten, die bei persoénlichen
Einschreibungen verkauft werden. Dies bedeutet, dass Sie das 3-fache des urspringlichen DSC
verdienen kénnen fur jedes erste Value Pack, das Sie wahrend lhrer gesamten Zeit in Kannaway
an einen neuen Kunden oder Brand Ambassador (BA) verkaufen

BEISPIELE

Sich als ba einschreiben

Die einzige Voraussetzung fir den Beitritt bei Kannaway
ist, dass Sie mindestens 18 Jahre alt sind und die jéhrliche
Brand Ambassador Gebihr bezahlen, um lhr Konto aktiv

zu halten.
OPTION 1

JR Executive

Selbst FastStart
erwerben  BRVEIITT-NEETS S
oder hoeher

OPTION 2

An einen
Kunden
verkaufen

An einen
Kunden
verkaufen

Erfullen der anforderung
des personliches

volumens
[ 1 [ )
Erfillen der & & & c@) C@) 8

anforderung des BELIEBIGES VP

Selbst Beliebiges
SACERLI \alue Pack

BELIEBIGES VP BELIEBIGES VP 180

_
persoenlichen
grppenoumens @ @D @

3 neue BAs oder Kunden einschreiben, die ein

beliebiges Value Pack kaufen oder verkaufen Generiere 3000 EV innerhalb
von 4. Leveln in 30 Tagen
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OPTION 1 OPTION 2

Mit Option 1 kénnen Sie lhre PV-Anforderungen Mit Option 2 kénnen Sie lhre PV-Anforderung

fur die FastStart Qualifikation erftllen, indem Sie erfullen, indem Sie entweder ein Value Pack kaufen
entweder ein JR Executive FastStart Value Pack oder verkaufen und innerhalb von 30 Tagen ein

oder hoeher erwerben oder verkaufen. Danach persdnlich gesponsertes Gruppenvolumen von 3000
kénnen Sie innerhalb von 30 Tagen eine beliebige erreichen bis zum 4 Level der EV Punkte. Denken Sie
Kombination von 3 BAs, Kunden oder bevorzugten daran, dass nicht mehr als 60% der EV-Anforderung
Kunden einschreiben, die alle entweder ein Value aus einem persoénlichen Einschreibezweig generiert
Pack kaufen oder Zeit, in der Sie sich qualifizieren werden kann.

kénnen, indem Sie das Senior Executive Value Pack
kaufen oder verkaufen, wodurch Ihre verkaufen.
Erhohen Sie die Qualifikationszeit auf 45 Tage steigt.
Wenn Sie noch mehr Zeit bendtigen, erhalten Sie
mit dem Kauf des Total Experience Value Packs
insgesamt 60 Tage Zeit, um lhr Ziel zu erreichen.

[S

9000

Als Brand Ambassador konnen
sic an dem schnellstart 3000 challenge teilnechmen

Die Schnellstarter 3000 & Schnellstarter 9000 sind der Kern des Kannaway Geschaftsmodells*

Das Erreichen des Schnellstarter 3000 Status erméglicht es dem Brand Ambassador zusétzlich eine Provision in Hohe von
maximal $1000 zu verdienen, der Uber 2 Monate hinweg ausgezahlt wird. Um ein Schnellstarter 3000 zu werden, missen
Folgende Kriterien erfillt werden:

*  Qualifizieren Sie sich flr Faststart innerhalb von den ersten 30, 45, oder 60 Tagen nach lhrer Anmeldung bei Kannaway.

. Erwirtschaften Sie mindestens zusammen 3000 EV (Elite Volume) wahrend der ersten 60 Tagen innerhalb 4 E benen,
ohne dass mehr als 60% des EV von einem Bein stammt.

. Erwirtschaften Sie als Brand Ambassador 110 PV im ersten, zweiten und dritten Monat (1-30 Tage, 31-60 Tage & 61-90
Tage).

Werden sie ein schnellstarter 9ooo
und erhalten sie zusitzliche eine provsion

Schnellstart 9000 Qualifizierte erhalten zusétzlich eine Provision von $1000. Erwirtschaften Sie 110 PV im ersten-,zweiten-

und dritten Monat (1-30 Tage, 31-60 Tage & 61-90 Tage) um die Schnellstart 9000 Provision zu erhalten. Die Provision von

$1000 wird Uber 2 Monate ausgezahlt.

*  Sie mussen ein Schnellstarter innerhalb der erst en 30 Tagen ab der Anmeldung erreichen.

. Erwirtschaften Sie mindestens 9000 EV wahrend der ersten 90 Tagen innerhalb 5 Ebenen, ohne dass mehr als 60%
des EV von einem Bein stammt.
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Direktverkaufsbonus |[DSC]

Eine direkte Verkaufsprovision zahlt sich aus jeder neuen Registrierung fir jede Bestellung aus, wahrend der ersten 30 Tage
der neuen Registrierung. Diese Provisionen betragen 30 % des CV und werden an den unmittelbaren Sponsor gezahlt. Bei
einer Bestellung von 110 BV mit einem CV von 55 wird beispielsweise ein DSC von 16,50 USD ausgezahlt.

Kannaway bietet sowohl Value-Packs fir Kunden als auch flr Markenbotschafter an, die Geld sparen méchten. Kannaway
zahlt einen speziellen DSC fur den ersten Kauf des Kannaway Value Packs aus. Die fUr das Kannaway Value Pack
berechneten Provisionen sind in der nachstehenden Tabelle aufgelistet. Alle zuklnftigen Kaufe von Kannaway Value Packs
werden auf Grundlage des zugewiesenen CV Wertes durch den residual Teil ausgezahlt.

Kannaway EU Value Packs

Basic Value Pack

Starter Value Pack

Pure Starter Value Pack

FastStart Junior Executive Value Pack
Fast Start Sr. Executive Value Pack

Fast Start Total Product Experience Value Pack

Kannaway US Value Packs

Starter Value Pack

Pure Starter Value Pack

FastStart Jr. Executive Value Pack
FastStart Executive Value Pack

FastStart Total Product Experience Value Pack

Kannaway JP Value Packs

Starter Value Pack

Beauty Starter Value Pack
FastStart Jr. Executive Value Pack
FastStart Sr. Executive Value Pack

Total Product Experience Big Value Pack

DSC Provisionen

$10

$20

$20

$45

$100

$210

DSC Provisionen
$20
$20

$45

$100

$292

DSC Provisionen
$20
$20
$75

$100

$185
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50% DSC Check Match

Verdoppelung ist der Schlissel zum Erfolg im Relationship-Marketing, um unseren Brand Ambassadors zu helfen die Kultur
der Teamarbeit zu schaffen zahlen wir eine Check Match Pramie an alle aufsteigende Teammitglieder.

Die DSC Matching Pramie umfasst alle DVP Umséatze sogar die dreifache DVP. Die Pramie wird folgend verteilt:

20% gehen an den Sponsor und 30% werden zwischen den héheren Mitgliedern und den 4 Ebenen des Upline Teams
aufgeteilt (folgend des Organisationsbaum) wie unten in der Tabelle aufgelistet:

Qualifizierte Coded Rénge DVP Matching Bonus prozentualer Anteil

Executive Director 2.5%

Regional Director 2.5%
International Director 2.5%

Presidential Ambassador 2.5%

Upline Ebenen DVP Matching Bonus prozentualer Anteil

Sponsor 20%

Ebene 2 Upline 5%
Ebene 3 Upline 5%
Ebene 4 Upline 2,5%
Ebene 5 Upline 2.5%

Ebene 6 Upline 2.5%

Ebene 7 Upline 2.5%

Total 50%

Hinweis: Jede einzelne Bestellung, bei der ein DSC verdient wird, zahlt zusatzlich 50% des gesamten DSC-Betrages,
aufgeschlusselt nach den oben genannten Prozentsadtzen. Zum Beispiel Wenn Sie der Sponsor der BA sind und ein DSC von
$60 verdienen, erhalten Sie 20% des gesamten DSB, $12, wenn Sie der Level 4 Upline sind, erhalten Sie 2,5% des gesamten
DSC, $1,50.
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10 Stufen der Differenzprovisonen

Als Kannaway Brand Ambassador, wird lhr Fokus sowohl im Aufbau eines treuen Kundenkreises als auch die Erweiterung
Ihres Teams liegen. Mit lhren Fortschritten durch das Kannaway-Vergltungsprogramm erhalten Sie erhéhte Team Override
Provisionen aus Produktverkadufen, die in Ihrer gesamten Vertriebsorganisation generiert werden.

Kannaway verwendet eine ,,Unilevel“ Struktur fur die Provisionen aus Downline-Ums&tzen. D.h. jeder Brand Ambassador
wird automatisch auf die erste Stufe des Sponsors platziert, es sei denn, ihr Sponsor entscheidet sich, sie unter einem

Brand Ambassador in deren Team zu platzieren. [Platzierung ist eine fortgeschrittene Organisationsstrategie. Fragen Sie

Ihren Teamleiter, wie Sie am erfolgreichsten Ihr Kannaway Geschéft aufbauen kénnen.

Je hoher der Rang, desto mehr an Provision kénnen Sie erhalten. Das Kannaway Vergitungssystem nutzt deshalb auch
das System der ,Compression® Dies ermoglicht es Brand Ambassador auf einer tieferen Ebene an Verkaufen zu verdienen,
innerhalb ihres Organisationsbaumes, falls jemand inaktiv sein sollte. Das bedeutet, dass jedes Volume, das durch einen
inaktiven Brand Ambassador erzeugt wird, wird mit dem Volumen der oberen Ebene komprimiert (addiert) wird.

Unilevel Organisationsbaum

Regional National (il Vice Presidential Presidential Crown
" N g » o Director/ Ambassador/ Ambassador/ Double Crown
Brand . Senior Executive Area Director/ Director/ Director/ " : : q N
Director " N N . . : Vice Presidential  Presidential Crown Ambassador
Ambassador Director Director Director Regional National International . N
. " " P, . B Director Ambassador Ambassador Elite
Director Elite Director Elite Director Elite Elite Elite Elite

VLA 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2% 2%

LvL 2 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%

LVL 3 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4% 4%
LVL 4 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5% 5%
LVL 5 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6% 6%
LVL 6 % % % % % % % %
VL7 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%
LVL 8 9% 9% 9% 9% 9% 9%
LVL 9 10% 10% 10% 10% 10%
LVL 10 1%

* Provisionen aus Downline-Umsatzen werden monatlich ausgezahlt.
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Die Rank Infinity Provision

Der Rank Infinity Bonus ermdglicht Brand Ambassador, die den ,,Paid As Rank“ Status des Executive Director/ Area Director/
Regional Director/ National Director/ International Director/ Vice Presidential Director/ Presidential Ambassador & Crown
Botschafter erreicht haben 1% an Provision auf alle Verkadufe ab deren 6ten Ebene und dariber hinaus auf deren Unilevel
Organisation zu verdienen. Der ,Generational Infinity Bonus“ zahlt insgesamt 15% des CV (provisions berechtigtes Volumen)
Uber zwei Generationen (7,5% pro Generation) aus und ist auBerdem kumulativ. D.h. Sie kénnen die Gesamtdifferenz in
Provisionen (%) zwischen lhrem Rang und einer Ihrer Teammitglieder verdienen.

Als Executive Director verdienen Sie den 1% Bonus auf alle Verkdufe, beginnend auf der 6ten Ebene. In dem Fall spricht
man von dem ersten Generation Bonus. Sie erhalten die Provision der ersten Generation bis zum nachsten qualifizierten
Executive Director in lhrem Organisationsbaum. An diesem Punkt wird der ndchste Executive Director die Infinity Provision
der ersten Generation erlangen in deren Organisation und Sie werden den 1% Infinity Provision der zweiten Generation aus
deren Organisation beziehen. Die Provision endet bei dem dritten Executive Director in derselben organisatorischen Linie.
Dies ist auch als ,,Breakaway“ bekannt. Es ist anzumerken, dass Sie weiterhin die Infinity Provision der ersten und zweiten
Generation aus dem restlichen Teil lhrer Organisation bekommen, solange Sie keinen dritten qualifizierten Executive
Director antreffen. Um den ,,Generational Infinity Provision“ auf die ,Breakaway“ Organisation zu bekommen, missen

Sie den Rang eines Area Director erlangen, so dass zu diesem Zeitpunkt Sie die Provision des ,Area Director® der ersten
Generation erhalten werden.

Das verdienen der kumulativen ,,Generational Infinity Provision“ flir mehrere Range, ist einer der anregendsten Aspekte
dieser Provision. Das bedeutet, dass Sie die Chance haben, die Provision (%) von mehr als nur einen Rang zu erhalten. Als
Beispiel, falls Sie den Legend Status erreichen und es keinen Executive Directors oder hoher in dem Bein gibt, wirden Sie
die gesamte ,Generational Infinity Provision“ fir jeden Rang (7,5%) der ersten Generation von den Executive Director / Area
Director / Regional Director / National Director / International Director / Vice Presidential Director / Presidential Ambassador
& Crown Ambassador erhalten. Sobald ein Brand Ambassador in dieser Linie zum Executive Director aufsteigt, werden Sie
die zweite Infinty Provision unter dem neuen Executive Director in dieser Linie erhalten.

. " N . International . Presidential
Regional Director/  National Director/ . Vice Crown
. . . . Director/ . N . Ambassador/ Double Crown
Regional Director  National Director ) Presidential/ Vice N s Ambassador/ Crown P
. N International . . . Presidential . Ambassador Elite
Elite Elite . . Presidential Elite . Ambassador Elite
Director Elite Ambassador Elite

Executive Area
Director Director

Rank Infinity 1. Gen level 6

0, [} 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
(ED) bis 10 (PA) und darunter 1% INF 1% INF 1% INF 1% INF 1% INF 1% INF 0.75% INF  0.5% INF  0.25% INF

Rank Infinity 2. Gen level 6

[} 0, o) 0, o) [} 0, 0, 0,
(ED) bis 10 (PA) und darunter 1% INF 1% INF 1% INF 1% INF 1% INF 1% INF 0.75% INF  0.5% INF  0.25% INF
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Die Coded Infinity Provision

Brand Ambassadors, die den Status “Paid as Rank” des Executive Director erreicht haben, haben die Mdglichkeit die Coded
Infinity Provision zu verdienen. So wie die ,,Generational Infinity Provision“ zahlt es insgesamt 15% des CV (Provisions
berechtigtes Volumen) Uber zwei Generationen (7,5% pro Generation) aus und ist auBerdem kumulativ. Sie kdnnen
mehrfache Coded Infinity Provisionen erhalten innerhalb einer Verkaufsorganisation (Bein). Beispiel: falls Sie einen National
Director, Regional Director und Area Director in einem Team haben, die mit derselben Person vernetzt sind, wiirden Sie alle
Coded Infinity Provisionen erhalten.

Sobald Sie den Status des Executive Directors erreicht haben, erhalten Sie die Coded Infinity Provision fur den nichsten
angemeldeten Brand Ambassador und dessen Team. Im Gegensatz zur Generational Infinity Provision kommt es zu keinem
“Breakaway” lhrer vernetzten Teammitglieder. Wenn sie erst einmal mit Ihnen vernetzt sind, bleiben sie vernetzt, solange
sie in Kannaway aktiv bleiben. Es spielt weder die gréBe der Teams noch der Rang den Sie erreicht haben eine Rolle. Ein
weiterer anregender Aspekt der Coded Infinity Provision ist, dass sie die zusatzliche Provision schon auf der 1. Ebene
erhalten, d.h. Sie kdnnten bis zu 9,5% Provision erhalten.

Genauso wie die Generational Infinity Provision, umfasst die Coded Infinity Provision auch 2 Generationen und steht jedem
Rang zu. Der gréBte Unterschied ist aber, dass im Falle von Generational Provision, sobald der zweite Brand Ambassador
denselben Rang wie Sie erreicht kommt es zu einem “Breakaway”” von seinem ganzen Team. Das heif3t wenn Sie es
geschafft haben ein starkes/solides Team aufzubauen, besteht die Gefahr nicht, dass sich lhre Einnahmen verringern. Je
gréBer und stérker Ihr Team wird, desto gréBer Ihre Provisionen.

Wenn Sie weiter in den Ebenen steigen, werden Sie die Coded Infinity Provision fir den nachsten personlich angemeldeten
Brand Ambassador erhalten. Ahnlich wie beim Generational Infinity Provision summieren sich die Coded Infinity Provision
fir mehrere Rénge. Das bedeutet, Sie kénnen die Provision fiir mehr als einen Rang erhalten.

Beispiel: Falls Sie den Legend Status erreichen, wiirden Sie die Coded Infinity Provision der ersten Generation in Hohe von
7,5 % fur jeden Rang ( Executive Director / Area Director / Regional Director / National Director / International Director /
Vice Presidential Director / Presidential Ambassador & Crown Ambassador) auf alle Verkdufe des Brand Ambassadors (und
dessen Teams), den Sie personlich angemeldet haben erhalten.

Regional Director/ National Director/  "ternational Vice Presidential Crown

Regional Director  National Director pirector/ Presidential/ Vice gbassador/ Grown , Double Crown
N 8 International . 3 " Presidential 5 Arr Elite
Elite Elite N N Presidential Elite L Ambassador Elite
Director Elite Ambassador Elite

Executive Area
Director Director

Coded Infinity

1. Gen Retro bis level 1 B 1% 1% 1% 1% 1% 0.75% 0.5% 0.25%

Coded Infinity

0, 0, 0, o} o} [} 0, (¢} (o)
2. Gen Retro bis level 1 1% 1% 1% 1% 1% 1% 0.75% 0.5% 0.25%
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Lifestyle Provision

Die Position des Area Directors (und hoher) gibt Ihnen die Méglichkeit die Lifestyle Provision zu erhalten. Die Anforderung
ist die Position einen Monat lang nach der Qualifizierung aufrechtzuhalten. Die Provision wird im dritten Monat nach der
Qualifizierung ausgezahlt.

Die Lifestyle Provision umfasst folgende monatliche Pramien fur bestimmte Rénge. Im darauf folgenden Monat nachdem man
den Rang erreicht hat und ihn einen Monat beibehilt, wird die Lifestyle Provision im 3ten Monat ausgezahlt.
Regional Director/ National Director/ International Director/ Vice Director Crown

Regional Director National Director International Presidential/ Vice Presidential/ Director Presidential Ambassador/ Crown
Elite Elite Director Elite Presidential Elite Elite Ambassador Elite

Double Crown
Ambassador Elite

Area
Director

$500 $750 $1,000 $1,250 $1,500 $2,500 $5,000 $10,000

Rank Advancement Provision
(Aufstiegsrang Provision) [RAC]

Die Aufstiegsrang Provision wurde konzipiert um den neuen Brand Ambassador bei jedem seiner Schritte zum Erfolg sowie
dem Aufstieg des Vergltungsplanst zu belohnen. Wir verdoppeln diese Provision, falls die Stufen schneller erreicht werden.

Folgende Positionen kdnnen mit der Aufstiegsrang Provision belohnt werden: Executive Director, Area Director, Regional
Director & National Director. Im Vergltungsplan spielen diese Stufen eine wichtige Rolle, weil es die ersten Stufen sind, die der
Markenbotschafter betritt um Verkaufsorganisation aufzubauen und dabei anderen beim Aufbau ihrer Verkaufsorganisation zu
helfen — Das sind die Hauptvoraussetzungen um ein Presidential Ambassador zu werden.

Aufstiegsrang Provisionen dienen als Impulsgeber und als Ansporn um schneller aufzusteigen. Weitere Informationen
entnehmen Sie bitte aus der Aufstiegsrang Pramien Tabelle.

Rang Unbegrenzte Zeit Schneller Aufstieg

Executive Director $250 $500 (60 Tage ab der Anmeldung)
Area Director $1,250 $2,500 (120 Tage ab der Anmeldung)
Regional Director Elite $2,500 $5,000 (180 Tage ab der Anmeldung)
National Director Elite $5,000 $10,000 (270 Tage ab der Anmeldung)

Bemerkung: Der Sponsor kann den gesponserten Brand Ambassador und deren Beine (gesammelte QGV) nicht als eine
Qualifizierung fur die Aufstiegsrang Provision nutzen. Diese Pramie muss ein Brand Ambassador selbst erwirtschaften.
Es ist zu beachten, dass ein Bein hochstens 60 % des gesamten Gruppenvolumens generieren darf damit sich ein Brand
Ambassador fur die Aufstiegsrang Pramie qualifiziert.
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Mindesteinkommensgarantie |[MIG]|

$500/Monat $2,500/Monat $5,000/Monat $8,333/Monat
$60,000/Jahr $100,000/Jahr
$12,500/Monat $20,833/Monat $41,666/Monat $83,333/Monat
$150,000/Jahr $250,000/Jahr $500,000/Jahr $1,000,000/Jahr
Voraussetzungen

. Brand Ambassador muss mindesten 3 aktive, personlich gesponserte Brand Ambassadors haben die in 3 unterschiedlichen

. Beinen plaziert sind, jeder der BA muss monatlich mindestens ein PV von 110 erreichen um die Mindesteinkommensgarantie (MIG)
fur den Sponsor zu garantieren.

. Brand Ambassadors missen monatlich ebenso ein PV von 110 erreichen um die Mindesteinkommensgarantie Provision zu erhalten.

. Brand Ambassadors missen den Rang des Executive Directors / Area Directors / Regional Directors Elite / National Directors Elite /
International Directors Elite / Vice Presidential Directors Elite / Presidential Ambassadors & Crown Ambassadors Elite erreichen, um
die Mindesteinkommensgarantie Provision zu erhalten.

. Wenn Sie bei Regional Director oder héher eingestuft werden, aber nicht bei Elite, werden Sie je nach Ihren Qualifikationen bei AD
oder ED bezahlt.

Details

Ab dem 1 Juni, 2018 wird die Mindesteinkommmensgarantie (MIG) teil von unseren Elite Programm fir die jeweiligen Range und des

MIG fur die Sie berechtigt sind basierend auf dem erreichten Elite Rank. MIGS beginnt weiterhin beim Exekutivdirektor, aber ab dem
Regionaldirektor gelten die Mindesteinkommmens garantien nur noch flir BAs, die die Voraussetzungen flr den Elite-Status in diesem Rang
erfullt haben. Wenn Sie ein Regionaldirektor oder héher sind, aber nicht fir einen Elite-Rang Qualifiziert sind, erhalten Sie weiterhin die
Mindesteinkommensgarantie auf die Auszahlung ebene des Bereichsleiters.

Beispiel: Falls Sie am 15. Januar den Rang von Area Director erreichen, ist hr Mindesteinkommen im Februar garantiert, solange Sie den
Status des Area Directors oder hoher fir den Monat Februar beibehalten kdnnen. Die Mindesteinkommensgarantie Provision betragt
$2500 d.h. falls Sie im Februar $2000 verdienen sollten, erhalten Sie den Differenzbetrag von $500.

Falls Sie den fir die Mindesteinkommensgarantie erforderlichen Status erreicht haben und ihn fiir den folgenden Kalendermonat
gehalten haben, wird die Provision am 15. des Monats ausgezahlt.

Beispiel: Falls Sie am 15. Januar den Rang des Area Directors erreichen, ist der erste Kalendermonat fur lhre Promotion der Februar.
Solange Sie den Titel des Area Directors oder héher im Februar beibehalten kénnen, wird lhre erste Provision am 15. Marz zusammen mit
Ilhrer Residualprovision ausgezahlt.

Weitere Beispiele: Falls Sie wahrend des Monats Februar von Area Director zum Executive Director absteigen, betragt Ihre
Mindesteinkommensgarantie fur Februar $500 (Rang des Executive Directors). Alle MIG Provisionen werden monatlich ausgezahlt. Die
monatlichen MIG Werte sind wie folgt: ED = $500, Area Director = $2,500, Regional Director Elite = $5,000, National Director Elite =
$8,333, International Director Elite = $12,500, Vice Presidential Director Elite = $20,833, Presidential Ambassador Elite = $41,666, Crown
Ambassador Elite = $83,333.
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Organisationsstruktur

Vertriebspartnernetzwerk

Wenn neue Brand Ambassadors gesponsert werden, sind sie auf der ersten Stufe (Level 1, die auch als ,frontline* bezeichnet
wird) im Vertriebspartnernetzwerk des Brand Ambassadors, der sie gesponsert hat. Direktverkaufsboni, 50% des Coded DSC
Check Match und der Coded Infinity Provision werden basierend auf dem Unilevel-Organisationsbaum ausgezahlt.

The Holding Tank (Sponsor Placement)

Ein Brand Ambassador kann zu einem Sponsor werden, d.h. er kann neue Brand Ambassadors anwerben (anmelden) und
die in seinem Vertriebspartnernetzwerkes innerhalb von 7 Tagen ab Beginn der Anmeldung unter einem anderen Brand
Ambassador zuweisen. Der Sponsor wird weiterhin gesponsert und erhilt zudem weiter seine Sponsorboni.

Sponsor-Struktur

1 Regel fur die Einstufung der Brand Ambassadors: Die Einstufung eines Brand Ambassadors muss in den ersten 7 Tagen (ab
dem Beitrittsdatum) erfolgen.
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Brand
Ambassador (BA)

Anforderung

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Hohe von $54.98/€47.80

. Erreiche monatlich mindesten 28 PV

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free

*  SchnellStart 3000 Provision

*  SchnellStart 9000 Provision

. Provisionen von Kunden- und Vorzugskundenumsétze
. DSC

*  DSC Sponsor Check Match

e 2 Stufen aus den Gruppen Residual Provisionen
(siehe flr Prozentuale Anteile die residuale Tabelle
oben)

Career Path @

S
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Director (D)

Anforderung

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Ho6he von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindesten 28 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen
platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 600 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free

. Provisionen von Kundenumsatzen
*  SchnellStart 3000 Provision

*  SchnellStart 9000 Provision

- DSC

*«  DSC 20% Sponsors Check Match
. DSC Level Check Match

« 3 Stufen aus den Gruppen Residual Provisio nen
(siehe flUr Prozentuale Anteile die residuale Tabelle
oben)

Career Path 9
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Senior
Director (SD)

Anforderung

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindesten 55 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen
platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 3,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free

. Provisionen von Kundenumsatzen
*  SchnellStart 3000 Provision

*  SchnellStart 9000 Provision

. DSC

. DSC 20% Sponsors Check Match
. DSC Level Check Match

e 4 Stufen aus den Gruppen Residual Provisionen
(siehe flUr Prozentuale Anteile die residuale Tabelle
oben)

Career Path @ ?
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Executive
Director (ED)

Anforderung

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen
Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 5,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

o 3for free ¢ 5 Stufen aus den Gruppen Residual Provision

(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)
*  Aufstiegsrang Provision

. ED Rang Infinity Residual Provision
. Mindesteinkommensgarantie

»  ED Coded Infinity Residual Provision fir jeden persénlich
gesponserten Reprasentanten nachdem man zu ED
promoviert.

. Provisionen von Kundenumsatzen
e SchnellStart 3000 Provision

e SchnellStart 9000 Provision

. DSC

*+  DSC 20% Sponsors Check Match

. DSC Level & Code Check Match

Career Path @ ?
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Area
Director (AD)

Anforderung

Vergutungsplan 2019

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80

. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen

Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 15,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free

. Mindesteinkommensgarantie

*  Aufstiegsrang Provision

. Provisionen von Kundenumsatzen
e SchnellStart 3000 Provision

e SchnellStart 9000 Provision

. DSC

*+  DSC 20% Sponsors Check Match

. DSC Level & Coded Check Match

Career Path @ @ @ ?

6 Stufen aus den Gruppen Residual Provision
(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)

Lifestyle Provision
Area Director Infinity Residual Provision

Area Director Coded Infinity Residual Provision fur jeden
personlich gesponserten Reprdasentanten nachdem man
zu Area Direct or promoviert
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Regional
Director (RD)

Anforderung

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Ho6he von $54.98/€47.80

. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen

Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 45,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free

»  Aufstiegsrang Provision

*  Provisionen von Kundenumsatzen
»  SchnellStart 3000 Provision

*  SchnellStart 9000 Provision

« DSC

*  DSC 20% Sponsors Check Match

. DSC Level & Coded Check Match

Career Path @ ?

7 Stufen aus den Gruppen Residual Provision
(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)

Lifestyle Provision
Regional Director Infinity Residual Provision

Regional Director Coded Infinity Residual Provision fur
jeden persoénlich gesponserten Repradsentanten nachdem
man zu Regional Director promoviert.
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Regional
Director Elite (RDE)

Anforderung

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Ho6he von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen
Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 45,000 EV (Elite Volume), ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein
stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

o 3for free e 7 Stufen aus den Gruppen Residual Bonus

(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)
*  Mindesteinkommensgarantie

»  Lifestyle Provision
*  Aufstiegsrang Provision

»  Regional Director Infinity Residual Provision
e Provisionen von Kundenumsatzen

e Regional Director Coded Infinity Residual Provision flr
jeden personlich gesponserten Reprasentanten nachdem
man zu Regional Director promoviert.

. SchnellStart 3000 Provision

. SchnellStart 9000 Provision

. DSC e Stecknadel “Regional Director Elite

*+  DSC 20% Sponsors Check Match © Anreizreise

. DSC Level & Coded Check Match

Career Path @ ?
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National
Director (ND)

Anforderung
e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Ho6he von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen
Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 135,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free * 8 Stufen aus der Gruppen Residual Provision

(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)
*  Aufstiegsrang Provision

»  Lifestyle Provision
. Provisionen von Kundenumsétzen

»  National Director Rank Infinity Residual Provision
*  SchnellStart 3000 Provision

¢ National Director Coded Infinity Residual Provision flr
jeden personlich gesponserten Reprasentanten nachdem
man zu National Director promoviert.

*  SchnellStart 9000 Provision
. DSC
*  DSC 20% Sponsors Check Match

. DSC Level & Coded Check Match

Career Path @?
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National
Director Elite (NDE)

Anforderung

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen
platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 135,000 EV (Elite Volume), ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein
stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

o 3for free e 8 Stufen aus der Gruppen Residual Provision

(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)
*  Aufstiegsrang Provision

. Lifestyle Provision
. Mindesteinkommensgarantie

»  National Director Rank Infinity Residual Provision
*  Provisionen von Kundenumséatzen

. National Director Coded Infinity Residual Provision ftr
jeden personlich gesponserten Reprasentanten nachdem
man zu National Director promoviert.

. SchnellStart 3000 Provision

. SchnellStart 9000 Provision

. DSC . Stecknadel “National Director Elite

. DSC 20% Sponsors Check Match ¢ Hanf Aktentasche mit Sonderprodukten

. DSC Level & Coded Check Match : Anreizreise

Career Path @?
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International
Director (ID)

Anforderung

Vergutungsplan 2019

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80

. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen

platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 240,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free

. Provisionen von Kundenumsatzen
*  SchnellStart 3000 Provision

*  SchnellStart 9000 Provision

. DSC

. DSC 20% Sponsors Check Match
. DSC Level & Code Check Match

e 9 Stufen aus der Gruppen Residual Provision
(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale
Tabelle oben)

Lifestyle Provision
International Director Rank Infinity Residual Provision

International Director Coded Infinity Residual Provision fir
jeden personlich gesponserten Reprasentanten nachdem
man zu International Director promoviert.

mmm@@@@@@@@@?
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International
Director Elite (IDE)

Anforderung

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen
platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindesten 240,000 EV (Elite Volume) ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein
stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free »  Lifestyle Provision
. Mindesteinkommensgarantie . International Director Rank Infinity Residual Provision
e Provisionen von Kundenumséatzen * International Director Coded Infinity Residual Provision flr

jeden personlich gesponserten Reprasentanten nachdem

: SchnellStart 3000 Provision man zu International Director promoviert.

: SchnellStart 9000 Provision . Stecknadel “International Director Elite”

* DsC «  Tumi Gepack

. DSC 20% Sponsors Check Match . Anreizreise

. DSC Level & Code Check Match

* 9 Stufen aus der Gruppen Residual Provision
(siehe flr prozentuale Anteile die residuale
Tabelle oben)

e ololololololclololol ¢
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Vice Presidential
Director (VPD)

Anforderung

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen
platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 400,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free * 9 Niveaus von Team residual Provision

. Provisionen von Kundenumsétzen . Lifestyle Provision

*  SchnellStart 3000 Provision *  Vice Presidential Director Rank Infinity Residual Provision
e SchnellStart 9000 Provision *  Vice Presidential Director Coded Infinity Residual

Provision fir jeden personlich gesponserten
‘ bsc Reprasentanten nachdem man zu Vice Presidential
. DSC 20% Sponsors Check Match Director praggyier,

. DSC Level & Code Check Match

tn OOOOOOOOEOO®
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Vice Presidential
Director Elite (VPDE)

Anforderung

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

«  Drei verschiedene Brand Ambassadoren personlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen
platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 400,000 EV (Elite Volume), ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein
stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free »  Lifestyle Provision
. Mindesteinkommensgarantie *  Vice Presidential Director Rank Infinity Residual Provision
*  Provisionen von Kundenumsatzen *  Vice Presidential Director Coded Infinity Residual

Provision fir jeden persdnlich gesponserten
*  SchnellStart 3000 Provision

. Reprasentanten nachdem man zu Vice Presidential

. SchnellStart 9000 Provision Director promoviert

° bsc . Stecknadel “Vice Presidential Director Elite”

*+ DSC 20% Sponsors Check Match «  Personalisierter Anzug (Versionen fiir Damen und Herren)

. DSC Level & Code Check Match . Anreizreis

. 9 Niveaus von Team residual Provision

L ololololololclolclolole)
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Presidential
Ambassador (PA)

Anforderung

Vergutungsplan 2019

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Ho6he von $54.98/€47.80

. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen

platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 700,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

. Provisionen von Kundenumséatzen
*  Schnellstart 3000 Provision

«  Schnellstart 9000 Provision

. DSC

*  DSC 20% Sponsors Check Match
*  DSC Level & Code Check Match

* 9 Stufen aus der Gruppen Residual Provision
(siehe fUr prozentuale Anteile die residuale
Tabelle oben)

Lifestyle Provision

Senior Vice Presidential Director Rank Infinity Residual
Provision

Senior Vice Presidential Director Coded Infinity

Residual Provision fir jeden personlich gesponserten
Reprasentanten nachdem man zu Senior Vice Presidential
Director promoviert.

Career Path @?
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Presidential
Ambassador Elite (PAE)

Anforderung

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen Beinen
platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 700,000 EV (Elite Volume) ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

o 3for free «  Lifestyle Provision
. Mindesteinkommensgarantie . Presidential Ambassador Rank Infinity Residual Provision
*  Provisionen von Kundenumsatzen *  Presidential Ambassador Coded Infinity Residual Provision

fur jeden persénlich gesponserten Reprasentanten

* Schnellstart 3000 Provision nachdem man zu Presidential Ambassador promoviert

*  Schnellstart 9000 Provision . “Presidential Ambassador Elite” Stecknadel oder

. DSC Anhanger

. DSC 20% Sponsors Check Match ’ Prasidentenpassage
*+  DSC Level & Code Check Match

* 9 Stufen aus der Gruppen Residual Provision (siehe
flr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)
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Crown
Ambassador (CA)

Anforderung

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Ho6he von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen
Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 1,000,000 GV, ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

o 3for free «  Lifestyle Provision
*  Provisionen von Kundenumséatzen *  Crown Ambassador Rank Infinity Residual Provision
¢ Schnellstart 3000 Provision ¢ Crown Ambassador Coded Infinity Residual Provision fur

jeden personlich gesponserten Reprasentanten nachdem

* Schnellstart 9000 Provision man zu Crown Ambassador promoviert

- DSC
*«  DSC 20% Sponsors Check Match
. DSC Level & Code Check Match

e 9 Stufen aus der Gruppen Residual Provision (siehe
flr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)

Career Path @?
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Crown Ambassador
Elite (CAE)

Anforderung

»  Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebuUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

*  Drei verschiedene Brand Ambassadoren persoénlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen
Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 1,000,000 EV (Elite Volume), ohne dass mehr als 60% des GV von einem
Bein stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

+ 3 for free »  Lifestyle Provision
. Mindesteinkommensgarantie ¢ Crown Ambassador Rank Infinity Residual Provision
e Provisionen von Kundenumséatzen *  Crown Ambassador Coded Infinity Residual Provision fir

jeden personlich gesponserten Reprasentanten nachdem

* Schnellstart 3000 Provision man zu Crown Ambassador promoviert

e Schnellstart 9000 Provision . Rolex Uhr

* DsC «  Passagenreise
. DSC 20% Sponsors Check Match
*  DSC Level & Code Check Match

* 9 Stufen aus der Gruppen Residual Provision (siehe
flr prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)

Career Path @?
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Double Crown

Ambassador Elite
(DCAE)

Anforderung

e Zahlung der erforderlichen jahrlichen GebUhr in Hohe von $54.98/€47.80
. Erreiche monatlich mindestens 110 PV

«  Drei verschiedene Brand Ambassadoren personlich registrieren und behalten. Sie sollen in drei verschiedenen
Beinen platziert sein

. Erwirtschafte monatlich mindestens 4,000,000 EV (Elite Volume), ohne dass mehr als 60% des GV von einem Bein
und weniger als 500,000 von allen anderen Beinen stammt.

Berechtigt auf folgende Vorteile

o 3for free e 9 Stufen aus der Gruppen Residual Provision (siehe fur

prozentuale Anteile die residuale Tabelle oben)
. Mindesteinkommensgarantie

. Lifestyle Provision
. Provisionen von Kundenumsétzen

«  Crown Ambassador Rank Infinity Residual Provision

*  Schnellstart 3000 Provision
. *  Crown Ambassador Coded Infinity Residual Provision fir
* Schnellstart 9000 Provision jeden personlich gesponserten Repriasentanten nachdem

. DSC man zu Double Crown Ambassador promoviert

. DSC 20% Sponsors Check Match ’ Passagenreise

. DSC Level & Code Check Match ’ Teslapacht

Career Path @@@@@@@?
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